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A precariedace

B para banir!

0 governo
tem de agir!

Em 2015, os trabalhadores
derrotaram nas urnas o
governo PSD/CDS-PP, que
impds niveis brutais de
exploracao e empobrecimento,
precariedade, baixos salarios e
desemprego. Com a luta dos
trabalhadores, na nova fase da
vida politica em Portugal,
houve a reversao de muitas
medidas gravosas, mas muito
ainda ha para fazer.

PRICIRIIDADI

Os jovens trabalhadores sdo dos mais
afectados pela precariedade. Em cada 5

contratos celebrados 4 sdo precarios. Sdo
mais de 1 milhdo os trabalhadores que tém

a sua vida sem estabilidade e 80% dos
contratos celebrados desde 2011 sdo
precarios.

O governo do PS ndo da sinais consistentes

de querer terminar com a precariedade.

Mantém as normas gravosas do Cédigo do

Trabalho e, mesmo na funcdo publica, o
processo que accionou nao é claro, nem

eficaz, nem abrange todos os sectores da

administracdo publica.

d LUTg PRODUZ RESULTADOS

(no EL CORTE INGLES, 72 trabalhadores passaram ao quadro;
na PETROGAL e na ALGAR foram 60 em cada uma).

»E PRECISO:

P TOMAR A INICIATIVA, reivindicar a

passagem ao quadro (nos sectores publico,

empresarial do estado e privado) de todos
os trabalhadores que ocupam postos de
trabalho de natureza permanente.

» MEDIDAS EFICAZES para terminar com
a cedéncia ilegal de trabalhadores por
meio das empresas de trabalho
temporario.

» ALTERA(;GES LEGISLATIVAS que
impecam a celebrac¢do de contratos de
trabalho precérios para suprir
necessidades permanentes da empresa ou
do servico.
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SALARIDS

O aumento dos salarios melhora as
condicdes de vida e tornam mais justa
a distribuicdo de riqueza. Este governo
nao aceitou a proposta de aumento
para 600€ do saldrio minimo nacional.
Valor ainda assim muito abaixo do que
seria justo para assegurar uma vida
digna para a maioria da populacao.

A desvalorizacdo salarial impoe
salarios muito baixos aos
trabalhadores, enquanto ha empresas
que tém lucros cada vez maiores.

EDP NOS

215 milhoes de 90 milhoes
euros de lucros de euros de

entre Janeiro e lucros em
Marco. 2016

Martins 215 milhes
(Pingo Doce) de euros de
593 milhoes de lucro em

euros de lucro 2016
em 2016

SE NOS PERDEMOS PODER DE COMPRA
E PORQUE ELES AUMENTAM A

ACUMULAGAO DO LUCRO E DA RIQUEZA.

»E POSSIVEL E E URGENTE:

P AUMENTO DOS SALARIOS e
descongelamento das progressoes e das
carreiras na Administracdo Publica.

» AUMENTO DO SALARIO MiNIMO
para 600€, desde ja.

P AUMENTO dos salarios das outras
categorias profissionais.

P AUMENTO geral dos salarios.

COM A SUA LUTA ORGANIZADA NOS
SINDICATOS DA CGTP-IN, OS
TRABALHADORES ALCANCARAM JA
IMPORTANTES AUMENTQOS SALARIAIS

J. SILVA
MOREIRA, na
TUBOS BARCA,
na COPESMAL,
o salario minimo

MITSUBISHI
o salario minimo

foi fixado em
800¢€; foi fixado em
600€

CONTRTIC Q0 @

COLFCTIVY

A contratacdo colectiva é um direito dos tra-
balhadores, nela se definem salarios, hora-
rios e condicoes de trabalho e temos, como
jovens trabalhadores, o dever de a defender
e o direito ao que nela estd consagrado.

Vamos defender a contratacdo colectiva e
exigir do governo:

» O FIM DA CADUCIDADE na contratacao
colectiva.

P A APLICACAO DO PRINCIiPIO do
tratamento mais favoravel ao trabalhador
da contratacdo colectiva.

VAMOS LUTAR, NOS LOCAIS DE TRABALHO
E NAS RUAS, PELA SUA EFECTIVAGAO.

O TEMPO E AGORA! ,

SO A LUTA VAI GARANTIR VITORIAS COMO
GARANTIU AUMENTOS SALARIAIS OU A
PASSAGEM A EFECTIVOS EM MUITAS
EMPRESAS.

VALER PENA
REIVINDICAR
ELUTAR!

VAMOS FAZER DO DIA 3 DE JUNHO
A CONTINUACAO DA
MANIFESTACAO NACIONAL DE

OVENS TRABALHADORES;
VAMOS DAR VOZ AS
REIVINDICACOES DA JUVENTUDE
TRABALHADORA. PARTICIPA, TRAZ
OS TEUS COLEGAS E A TUA LUTA!
MOSTRA QUE TAMBEM NA TUA
EMPRESA OU SERVICO A
PRECARIEDADE E PARA BANIR.

Na manifestacdo de jovens trabalhadores
foram muitas as lutas nas empresas visiveis na
manifestacdo.Lutas dos sectores publico e do
privado que fizeram da manifestacdo nacional
de jovens trabalhadores a sua manifestacao.
DIA 3 DE JUNHO NAO SERA DIFERENTE.
FAREMOS DESTE DIA NACIONAL DE LUTA UM
DIA DE LUTA NA NOSSA EMPRESA OU
SERVICO COM PANOS E REIVINDICAC()ES
ESPECIFICAS DE CADA LOCAL DE TRABALHO

VAMOS FAZER UMA GRANDE
MANIFESTACAO E DAR FORCA
A LUTA DA JUVENTUDE!
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