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COMSSAO IGUALDADE ENTRE
MULHEREScHOMENS

Intersimdical Nacional

Semana da Igualdade

e Dia Internacional da Mulher
3 a 8 de Marco 2014

PROGRAMA GERAL

(actualizado em 07/03/2014)

DISTRITO INICIATIVAS

1. VIANA DO CASTELO
NA RUA (No sabado, dia 8 de Margo):

09h00: Colocagao de uma coroa de flores de homenagem a todas as mulheres no
Cemitério Municipal de Viana do Castelo

10h00: Distribuicao de flores e postal alusivo a data, junto da populagéo.

20h00: Jantar comemorativo (Cabedelo).

2. BRAGA
NOS LOCAIS DE TRABALHO (Durante a Semana da Igualdade):

Centro Comercial Minho Center, Continente (Braga), Pingo Doce e Centro
Comercial (Bragaparque)
(sector do comércio e servigos)

Contactos com trabalhadoras/es, distribuicdo do folheto e de uma flor.

NA RUA (No sabado, dia 8 de Margo):
15h00: Concentragdo no Largo das Carvalheiras, com desfile até a Arcada.

3. VILAREAL
Distribui¢do da tarjeta central e de folhetos dos sectores.

4. BRAGANGCA
Colocagéo de spot na Radio local com relevancia para as questdes da Igualdade e
com poema alusivo a data.

5. PORTO
NOS LOCAIS DE TRABALHO (Durante a Semana da Igualdade):

Arcotexteis, Albino & Irmao, Jerisa, Bravotex, Jobdresse, Confetil e Capitalux
(sector téxtil e vestuario):
Distribui¢do da tarjeta central e de cravo.

Shamir, BA Vidro, J. Esp. Ribeiro, Vitrofar e Avenadecor
(sector vidreiro):
Distribuigéo de postal.

Via Verde, C&A (Gaiashopping), Leroy Merlin (Parque Nascente), FNAC (Sta.
Catarina)

(sector do comércio e servigos)

Contactos com trabalhadoras/es, distribui¢do do folheto e de uma flor.




Inapal Metal, Fico-Cables 1 e 2, PMH, Preh e Petrogal
(sector metaluirgico, eléctrico e quimico):
Distribuicdo de postal e cravo. Elei¢do de delegados/as sindicais (na Inapal).

Cantinas escolares e hospitalares e hotéis
(sector alimentagéo e hotelaria):
Distribuicdo da tarjeta e uma flor.

Escolas do Concelho de Lousada, Hospital de Santo Anténio (Porto),
Seguranca Social
Distribuigéo da tarjeta central e de postal.

Assembleia-geral de Delegados Sindicais (cerca de 150) do sector
(dia 7 de Marco):

Distribuigéo da tarjeta central, de postal e de cravo.

(sector da fungéo publica)

NA RUA (No sabado, dia 8 de Margo):

Entre as 10h45 e as 12h00:

Concentracao na Rua de Sta. Catarina, com desfile.

(Distribuicdo da tarjeta central e de flores a populagéo; banca para recolha de
assinaturas na Petigdo “Pelo direito ao emprego e a protecgao social no
desemprego”; colocagdo de uma tela para recolha de saudagdes ao 8 de Margo;
musica ao vivo (trio de jovens) e intervengdes no final).

6. AVEIRO

NOS LOCAIS DE TRABALHO (Durante a Semana da Igualdade):

Grohe, Faurécia, Yasaki-Saltano
(sector metalrgico e eléctrico)
Distribuigdo de documento e contacto com as trabalhadoras

Hubert-Tricot, Trecar e Lusotufo
(sector téxtil e vestuario)
Distribuicdo da tarjeta e contacto com as trabalhadoras

Cerdomus

(sector cerdmico)

Plenario no dia 5 de Margo, as 13h30, com distribui¢do da tarjeta e aprovacéo de
formas de luta em defesa do aumento dos salarios e dos direitos (caderno
reivindicativo)

Amorim & Irmdos, Amorim Revestimentos, Socori e Alvaro Coelho
(sector corticeiro)
Distribuigéo da tarjeta e contacto com as trabalhadoras.

Centro Comercial Forum (Aveiro) e Centro Comercial 8% Avenida (S.J.Madeira)
(sector comércio e servigos)
Distribuicdo de folheto.

NA RUA (Na quinta-feira, dia 6 de Margo):
Conferéncia de Imprensa junto a Biblioteca Municipal da Cidade de Aveiro,

11h00, seguida de contactos com a populagao e entrega de um documento que
denuncia a discriminagéo salarial (média) entre mulheres e homens no Distrito.

7. VISEU

Distribuicdo da tarjeta central e de folhetos dos sectores.




8. GUARDA

NA RUA (No sabado, dia 8 de Margo):

Distribuicdo da tarjeta no Mercado Municipal da Guarda (10h00), no Centro
Comercial Vivaci (11h00) e Hospital Distrital da Guarda (14h00)

(sector do comércio e servigos e sector da vigilancia e limpeza).

9. COIMBRA

NA RUA (No sabado, dia 8 de Margo):

10h00 as 13h00: Acgéo de sensibilizagdo junto de trabalhadoras/es e
utentes/populagéo em grandes superficies comerciais: Dolce Vita, Coimbra
Shopping e Férum Coimbra, com distribuicao da tarjeta € documentos sectoriais
(sector do comércio e servigos e sector da hotelaria).

15h00: Encontro/Debate, acerca da Violéncia sobre as mulheres, na Casa
Municipal da Cultura (sala Sa de Miranda), em Coimbra.

10. CASTELO BRANCO

NOS LOCAIS DE TRABALHO (Durante a Semana da Igualdade):

Dia 7 de Margo
Durante todo o dia:

Distribuicdo dos documentos centrais e postais dos varios sectores nas empresas.
As 18h00:

Abertura da Exposigao distrital alusiva ao Dia Internacional da Mulher

As 21h00:

Momento cultural com a participagdo da Big Band do Conservatério Regional de
Castelo Branco.

As 21h30:

Debate sobre Combate ao Assédio Moral

NA RUA (No sabado, dia 8 de Margo):

A partir das 14h30: Caminhada Pela Igualdade (Covilha)
As 20h00: Jantar comemorativo O Futuro constréi-se em Igualdade” (Fundéo).

11. LEIRIA
NOS LOCAIS DE TRABALHO (Durante a Semana da Igualdade):
ESIP (Peniche)
(sector da alimentagéo e bebidas)
Contacto directo com as trabalhadoras (turnos), distribuigéo do folheto do sector e
da tarjeta
Santos Barosa, BA - Vidro, Gallovidro, Crisal, Vista Alegre-Atalntis, Normax,
Vilabo, Morais Matias e Printglass (Marinha Grande)
(sector vidreiro)
Contacto directo, distribui¢do de postal e tarjeta central.
NA RUA (No sabado, dia 8 de Margo):
15h30: Exposigdo e Debate em espago aberto e publico (Moinho de Papel -
Leiria), com o tema Mulher, Direitos, Igualdade.
12. LISBOA

NOS LOCAIS DE TRABALHO (Durante a Semana da Igualdade):

Hotel Ritz, Hotel Marriott, Hotel Tivoli, Hotel Alfa/Corinthia, Hotel
Metropolitan, Casino Lisboa, Hotel Sheraton, Hotel Roma, Hotel Lutécia,
Hotel VIP ART’s, RestFlight, Casa do Leao/Grupo Pestana, GoodRest, Inatel
(Sede), Hotéis Tivoli - Sintra e Seteais, Hotel VIP - St.? Iria de Azéia, Casino
Estoril, Hotel Cidadela, Hotel Palacio, Hotel Eden Hotel Village, Hotel Vila
Galé, Hotel Inglaterra, Hotel Guincho, Hotel Sana Hotel Londres, Hotel Praia
Mar
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Refeitérios: Hospital Ordem Terceira, Hospital CUF, Hospital Cruz Vermelha,
British Hospital, Hospital de Oncologia (Eurest), Hospital de Sdo Francisco
Xavier (Itau), Hospital Egas Moniz (Itau), Ministério da Educagao — Av. 24
Julho (Solnave), Clinica S. Jodo de Deus, Hospital CUF Descobertas, Hospital
da Estefania, Hospital dos Capuchos, Hospital de Santa Maria, Hospital de
Sao José, Hospital Curry Cabral, Hospital Pulido Valente, Hospital de Santa
Marta, Caixa Geral de Depositos, TAP, EDP — Marqués de Pombal, CTT -
Cabo Ruivo, Reparti¢ao de Finangas - R. Filipe Folque, RTP — Parque das
Nacoes (Eurest), Casa Saude St.? Tecla, Casa Saude S. José — Camarate,
Casa Saude Sr. Serra, Pousada D. Maria / G.P.P., Hospital Amadora-Sintra e
lavandaria, Casa de Satide de Carnaxide, Hospital de Alcoitdo, Hospital de
Cascais. Hospital Santana, Hospital Santa Cruz e Lares da Santa Casa da
Misericérdia de Lisboa.

Refeitorios: Universidade Catélica (Eurest), Instituto Superior Técnico
(Solnave), Assembleia da Republica (Eurest), Tudor, IEFP — Venda Nova,
Cebi-Jovem, Centralcer, Tabaqueira, Escola Cidadela, Escola Alapraia,
Instituto Espanhol, Efacec - Algés

Pasteis de Belém, A Brasileira do Chiado, Cervejaria Portugalia - Cais do
Sodré, Cervejaria Portugalia- Oeiras e Cascais Shopping, Turismo Portugal -
Estoril, Inatel — Oeiras, Lares da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa
(sector da alimentagéo e hotelaria)

Distribuigdo da tarjeta e contacto com as trabalhadoras.

Pingo Doce (15 locais), Continente, lojas: CC Odivelas, Cascais Shopping, CC
Oeiras Parque, CC Alegro e El Corte Inglés
(sector do comércio e servigos)

Contactos directos com trabalhadoras/es, distribuicao do folheto do sector e da
tarjeta

Eugster-Frismag, Lever e Fima

(sector metallirgico, eléctrico)

Plenarios (com passagem de filme sobre igualdade), distribuicdo do postal, do guia
da parentalidade, da tarjeta e debates com as trabalhadoras.

BES, Santander Totta, BPl e CGD
(sector bancario)
Distribuigéo da tarjeta e marcador de livro; contacto com as trabalhadoras.

Triumph Internacional
(sector téxtil e vestuario)
Plenario no dia 7 de Margo e distribui¢do da tarjeta.

Santa Casa da Misericordia de Lisboa
(sector Fungéo Publica)
Plenario/concentragéo (8 Margo - 15h00)

Camara Municipal de Lisboa
(sector puablico — municipio de Lisboa)
Plenario de rua — Campo Grande (7 Margo)

Sector de Limpezas do Hospital de Santa Cruz, do Hospital de S. Francisco
Xavier e do Hospital Egas Moniz

(sector da vigilancia e limpezas)

Plenarios, contactos com as trabalhadoras e distribuigao da tarjeta.




Escolas do Distrito: Langamento do concurso para criangas e jovens de varios
niveis de ensino: “Escrita de Histdrias”, sobre a tematica da igualdade de género.
E um concurso dirigido a criangas e jovens do pré-escolar, 1°, 2° e 3° CEB e
Ensino Secundério.

(sector do ensino — professores/as da Grande Lisboa)

NA RUA
(Na quinta-feira, dia 6 de Marco — Dia Nacional da Igualdade Salarial H/M):

A partir das 08h00, no terminal de transportes do Cais do Sodré:

Distribuicdo de um folheto distrital & populagao, assinalando as desigualdades
salariais existentes no distrito (superiores a média nacional) entre homens e
mulheres e as propostas reivindicativas sindicais.

(No sabado, dia 8 de Marco):

15h00: Estafeta pela Igualdade

(a partir do Jardim do Principe Real - Jardim S&o Pedro de Alcantara — Largo da
Misericdrdia — Carmo — Chiado — e até ao Largo de Camdes).

Com animagéo de rua; musica ao vivo; pintura; gastronomia e intervengdes no
final. Com a presenca do secretario-geral da CGTP-IN.

13. SANTAREM

NOS LOCAIS DE TRABALHO (Durante a Semana da Igualdade):

Renova - Zibreira -Torres Novas - 7 Margo - as 07h20 e as 15h30 (2 turnos)
Tupperware - Montalvo - Constancia - 6 de Marco - as 15 horas

(sector metallirgico, eléctrico, quimico, grafico e papel)

Distribui¢do da tarjeta central

Escola Secundaria Maria Lamas - Torres Novas — as 10 horas
Escola Artur Gongalves — Torres Novas — as 12 horas

(sector da Fungéo Publica)

Distribuicdo da tarjeta central.

Refeitorios de: Hospital de Santarém (Such), Hospital de Abrantes e Hospital
de Tomar

(sector da alimentagéo e hotelaria)

Distribuicdo da tarjeta central.

14. PORTALEGRE

Distribuicdo da tarjeta central e de folhetos dos sectores.

15. EVORA

NOS LOCAIS DE TRABALHO (Durante a Semana da Igualdade):

Hospital do Espirito Santo (Evora); Metalorigor; Lobos, Lda.; Magic Metal;
A.L.S; Gestamp; V.N Automéveis; Lidl; Pingo Doce; Modelo; Adega
Cooperativa de Borba; Universidade de Evora; CCDRA; Escolas e Centros de
Satde do distrito de Evora; IPSS; DGEST e Camaras municipais do Distrito
(sector privado e publico):

Dia 3: Distribuicdo de documentos e contacto com trabalhadoras/es na
Universidade de Evora.

Dia 6: Contacto com as trabalhadoras/es do hospital distrital € banca junto ao
mesmo pelas 14 horas em torno dos Salarios/SMN/horarios e conciliagao.

NA RUA (No sabado, dia 8 de Margo):

As 11h00:

Concentracao no Largo das Alteragdes, com desfile/manifestagao pela Rua 5
de Outubro até ao Largo de Camoes.

(Distribuicao da tarjeta central & populagéo; exposi¢éo de rua alusiva ao 8 de
Marco e intervengdes no final).




16. SETUBAL

NOS LOCAIS DE TRABALHO (Durante a Semana da Igualdade):

Hotel Costa Caparica, Hotel Isidro, Hotel ibis, Troia Verde, Portugalia -
Montijo e Setuibal, Pousada Palmela, Pousada S. Filipe, Aldeamento turistico
de Palmela, Inatel — Costa da Caparica

Refeitérios: Faculdade de Ciéncias - Costa Caparica, Hospital Garcia de
Orta, Auto Europa, Hospital do Barreiro, Hospital de Settibal, Hospital do
Montijo, Nordigal (fabrica).

(sector da alimentagéo e hotelaria)

Distribuicdo da tarjeta central.

Pingo Doce (Paivas, Seixal, Barreiro, Almada, Feijo, Setubal | e Setubal Il),
Continente (Seixal, Barreiro, Montijo), Jumbo (Almada e Setlbal) e Minipreg¢o
(Montijo)

(sector do comércio e servigos)

Distribuicdo de folheto do sector.

NA RUA (No sabado, dia 8 de Margo):

10h00: Concentragdo com desfile, a partir do Largo da Misericrdia (Setubal),
com distribuicAo de documentos, incluindo a tarjeta central.

17. BEJA

NOS LOCAIS DE TRABALHO (Durante a Semana da Igualdade):

Distribui¢cao de documentos, incluindo a tarjeta a porta de empresas onde haja
maior niamero de mulheres, designadamente o Continente, Intermarché e o
Hospital de Beja.

Distribuicao de documentos distritais a nivel sectorial com recolha de
assinaturas para a Peti¢do “Pelo direito ao emprego e & protecgdo social no
desemprego”.

Nota de Imprensa com informagéo das iniciativas da Semana.

18. FARO

NA RUA (No sabado, dia 8 de Margo):

Cordao Humano (Portimao), seguido de uma sesséo sobre os Direitos das
Mulheres e Horarios de Trabalho, com a passagem de um filme alusivo a data.

19. REGIAO AUTONOMA AGORES

(No sabado, dia 8 de Marco):

Terceira

09h00 as 12h00: Debate sobre Violéncias sobre as Mulheres

Efeitos psicoldgicos da violéncia doméstica

A Violéncia no Namoro

A Vivéncia do Conflito e sua Consequéncia nas Aprendizagens

Alguns aspectos juridicos decorrentes do siléncio da mulher vitima de violéncia doméstica

S. Miguel e Sta. Maria
Distribuicdo da tarjeta central nos locais de trabalho e a populagéo

20. REGIAO AUTONOMA MADEIRA

)

Distribuicao da tarjeta central e de folhetos dos sectores.
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